
S.A.さん（女性）

・就職相談（応募書類添削、面接練習含む）

・パソコン利用

内定先業種 : サービス業

“内定を頂くことは出来る。けれども何か納

得できない”という悩みが相談のきっかけで

した。はじめは転職エージェントに頼ること

もありましたが、「自分の気持ちを遠ざけら

れていないか？」ということに気付き、書類

や自己分析をする所からキャリアセンターで

行いました。

就活を始めた時期・・・令和7年1月頃から

ES・履歴書提出社数・・・14社

面接社数・・・12社

内定社数・・・8社

【就活データ】



自分自身の深層心理に気付く(=たどりつく)まで

に時間を要したと思う。

・相談後の気付きは必ずメモにとめておく

→自分の考えの引き出しに

・“数打ってあてる”よりも、きちんと企業を

知り、そこで自分がどう生きるか?をイメージ

・今後キャリアを重ねる中で、より成長出来

る環境であること

・自分の目標とするキャリアを叶える環境で

あること

・属人化した業務体制ではなく、チームとし

てコミュニケーションをとって

仕事づくりをしていくこと

「30歳を超えてもなお利用して良いのか?」という不安を120%払拭して下さったのはキャリア

センターだと思います。今の自分が良い決断(今の自分にとってBESTな回答）を導くためには、

はずかしがらずに自己開示→自己納得することが良いかなと思います。
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