
これからの仕事を考える時、つい条件面（給与・休日・勤務地など）から先に目がいきませんか？
でも、その他の視点として、潜在的な自分の価値観を考える機会があれば、自己理解が深まり納得
いく仕事選びに近づけるかも！！

キャリアサポートセミナーは・・
15歳からおおむね40代前半、およびミドル世代（37歳～52歳）の方を対象に、就職
までのそれぞれの段階にそって、様々なテーマで実施しています！

実際にどんなことをやるのか・・・今回は２つのセミナーをチラ見せ♪

仕事選びのポイント

② 

カードやワークシートを使う3つのワークで働く上での価値観を整理します。

① 

（セミナースライド一部抜粋）

（セミナースライド一部抜粋）
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＜テーマ＞

いかがでしたか？ あなたの「仕事選びの軸」を考える“きっかけ”にしてみては♪

これまでの自分の仕事や経験を振り返り、このセミナーで発見・気づいた自分の価値観と
照らし合わせてみます。

仕事選びをする上で、自己理解や
価値観を知ることの必要性を事例
を交えてお伝えします。

（ワークシート一部抜粋）

（セミナースライド一部抜粋）
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